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CONTEXTE REGLEMENTAIRE

LA CSRD

Pour se conformer a la CSRD, les entreprises doivent établir une déclaration de
durabilité intégree au rapport de gestion, couvrant 'ensemble de leurs politiques et
informations en matiere environnementale, sociale et de gouvernance. Ce reporting fait
’objet d’une vérification par un commissaire aux comptes habilité au contrble de la
durabilité ou par un organisme tiers indépendant (OTI) accrédité par le COFRAC. Realisée
dans un premier temps avec un niveau d’assurance modeéree, cette mission vise a
fiabiliser les données extra-financieres et, ce faisant, a renforcer la confiance des parties
prenantes.

Principes cles :

e double matérialité, normes européennes ESRS (European Sustainability Reporting
Standards), audit obligatoire et format numeérique

e Obligatoire pour les grandes entreprises et certaines PME cotées a partir de
2024/2026.




CSRD : CALENDRIER PAR VAGUES

Suite au vote du 3 avril 2025, le Parlement européen a vote un report de deux ans pour
les vagues 2 et 3 de la CSRD (source : Conseil Européen, 2025) :

e vague 1 : entreprises cotees de plus de 500 employés : pas de changement, le
reporting est obligatoire des cette année;

e vague 2: grandes entreprises non cotees (=1 000 employés, >50 M€ CA ou >25 M€ de
bilan) » report de la CSRD a 2028 (pour les données de 2027) ;

e vague 3: PME non cotées (<1 000 employes, >8 M€ CA ou >4 M€ de bilan) » report de
la CSRD a 2029 (pour les données de 2028).



https://www.consilium.europa.eu/fr/press/press-releases/2025/03/26/simplification-council-agrees-position-on-the-stop-the-clock-mechanism-to-enhance-eu-competitiveness/

LES CHIFFRES DE LA CSRD

est le colt estimeé de la non-conformité est le colt moyen de l'assurance

données a mesurer et a communiquer



L’AUDIT CSRD : NOTRE
EXPERTISE

Certification et transparence ESG

Conformité aux exigences CSRD

e Controle de la conformité des
informations de durabilité avec les
normes ESRS

e Audit par un Commissaire aux
comptes disposant d’un Visa
durabilité

e Respect des exigences du reglement
taxonomie (éligibilité, alignement,
)]

e Contréle des procédures internes,
pour une information de durabilité
de qualité, fiable et comparable

e Controle de la cohérence avec les
états financiers

e Conformité avec LUexigence de
balisage de linformation au format
électronique



L’AUDIT CSRD : NOTRE
EXPERTISE

Recommandations et amélioration
continue

Evaluation de la double matérialité

e Réalisation d’un audit intermédiaire :
1" état des lieux du niveau de
conformité

e Vérification des processus de double
materialité

e Contréle de la couverture de
’ensemble des enjeux par les
impacts, risques et opportunités

e Recommandations pour  mieux
articuler la performance extra-

(IROs), la cotation des IROs et la f’inancié!‘e 51. .votre rpodéle
justification de lUexclusion des data economique : indicateurs, risques,
points objectifs...

e Partage des faits majeurs,
ajustements, recommandations et
des conclusions a la direction de
’entreprise

e Controle du respect de lUobligation
de consultation du CSE



LES CHAMPS DE CONFORMITE SOUMIS AU CONTROLE DE NOS
AUDITEURS CSRD

Analyse de la double matérialité

Taxonomie

Conformité du processus de Respect des exigences du reglement
détermination des informations de Taxonomie (éligibilite, alignement, KPI)
double materialité et consultation du

CSE

Normes ESRS et états financiers

Balisage de l'information

Conformité de linformation avec les Conformite  avec lexigence de

états financiers et les normes ESRS balisage de linformation au format
électronique




OURQUOI UN AUDIT CSRD ?

CSRD (directive européenne) : rend obligatoire une Deéclaration de
durabilité verifiée.

e Objectif de la mission : donner une assurance indépendante sur votre
Déclaration.

e Référentiel ESRS (normes de reporting) : nous vérifions le respect des
exigences.

Livrables : rapport d’assurance + plan d’actions priorise.




NOTRE MISSION

N
%2@ e Nous lancons la mission par un kick-off pour aligner le périmetre, le

calendrier et les responsabilités.

e Nous revoyons la materialité et testons les contréles ainsi que la qualite
des données sur les indicateurs prioritaires.
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\ * Nous organisons une restitution de synthese avec vos equipes dirigeantes
et validons les conclusions d’assurance.
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=TAPES 1-2 : PLANIFICATION &
DOUBLE MATERIALITE

e Planification : lettre de mission, calendrier, périmetre (entités/activités).

e Double matérialité (impact & financier) : revue de la méthode,
consultations parties prenantes (employeés, clients, etc.).

e ESRS 2 (socle transversal) : gouvernance, stratégie, gestion des IROs
(Impacts, Risques, Opportunites) — présence et clarté attendues.

e Contréles internes : qui fait quoi, preuves d’approbation, qualité des
donneées.




=TAPE 3 : DONNEES
CONSOLIDEES & PERIMETRE
DU RAPPORT

e Chaine de données : collecte locale » contrdles » consolidation groupe.

e E1 Climat : Scope 1-2-3 (emissions directes, electricite, chaine de valeur)
— méthodes et facteurs d’émission documentes.

e Themes S et G (social & gouvernance) : effectifs, sécurité, droits humains,
ethique des affaires — definitions et sources.

e Périmeétre : concordance financier ¢ extra-financier (filiales,
coentreprises, franchises) et comparabilité d’'une année sur lautre.




=TAPES 4-6 : COHERENCE
ESRS, TAXONOMIE & XBRL

e Conformité ESRS : verification des disclosures requis (qualitatifs +
quantitatifs) et des cibles.

e Cohérence : rapprochements avec les états financiers (périmetre,
politigues, evenements).

e Taxonomie UE : contrlle éligibilite/alignement des activités et des KPI
(CA, CapEx, OpEx) selon le reglement delegue 2023/2480.

e XBRL/ESEF (format numeérique) : balisage correct des informations pour
la publication officielle.




=TAPE 7 : CONCLUSION,
RECOMMANDATIONS & RAPPORT

e Consultation CSE (représentation du personnel) et information du
comité d’audit

e Recommandations : priorisées (haut/moyen/bas), avec responsables et
écheances.

e Rapport d’assurance : conclusion (assurance limitée ou raisonnable), base
des travaux, limites.

e Suite : plan de remediation, préparation de la prochaine publication
CSRD/ESRS.



LES 12 NORMES ESRS A AUDITER

Intitulé Type A vérifier (disclosures)
Exigences générales Transversal Cadre général, principes, double matérialité, limites, comparabilite, changements de méthode
Informations générales Transversal Gouvernance, stratégie, gestion des IROs, processus, meétriques & cibles
) , Gouvernance & stratégie climat, plan de transition, scénarios, émissions GES Scope 1-2-3,
Climat Environnement : L
intensités, cibles

E2 Pollution Environnement Substances préoccupantes, NOx/SOx/VOC/PM, rejets air/eau/sol, incidents, cibles
E3 Eau & milieux marins Environnement Prélevements, consommations, rejets, zones de stress hydrique, impacts écosystemes, cibles
E4 Biodiversité Environnement Dépendances/impacts, sites sensibles, pressions, plans & cibles
ES Ressources & circularité Environnement Flux de matieres, déchets (générés/valorises), circularité, conception produit, cibles
S1 Travailleurs de I'entreprise Social Effectifs, santé-sécurité, conditions de travail, égalité, remunération, compétences, cibles
S2 I:la;/jilleurs de la chaine de Social Due diligence sociale, audits fournisseurs, incidents, remédiations, cibles
S3 Communautés affectées Social Impacts sur communautés, consultations, droits humains, mécanismes de recours, cibles
S4 Consommateurs & utilisateurs  Social Sécurité produit, qualité, accessibilité, confidentialité des données, cibles

G1 Conduite des affaires Gouvernance Ethique, anticorruption, lobbying, fiscalité responsable, concurrence, alertes, cibles




Nous transformons l|obligation d’assurance limitée en levier de confiance, de
performance et de differenciation.

Preuves & livrables : Rapport d’assurance (assurance limitee)

OTRE VALEUR AJOUTEE EN
TANT QUE CAC VERT

Fiabilisation & conformité - Information ESG auditée, tracable et alignée ESRS -
crédibilité aupres des investisseurs et du regulateur.

Réduction des risques — Détection des écarts (greenwashing, données faibles,
omissions) + recommandations priorisees.

Lien finance-durabilité — Réconciliations ESRS ¢ états financiers, Taxonomie UE
(CA/CapEx/OpkEx), impacts financiers explicites.

Efficience opérationnelle - Renforcement du contr6le interne ESG (ICSR),
dictionnaire de données, cléture ESG calée sur la finance.

Accélérateur de transition — Challenge des plans de transition/climat, objectifs et
trajectoires, suivi des progres.

Différenciation marché - Reponses plus solides aux clients/banques (CDP,
EcoVadis), benchmark sectoriel, avantage concurrentiel.



NOUS
CONTACTER

Contact Information:

@ 01.42.02.61.62 @ laurent-cohent@cabinet-exetco.fr

https://exetco.paris/ @ sarahb@cabinet-exetco.fr

0 9 Rue des pyramides, 75001 Paris



